[bookmark: _GoBack][image: ]REPORTE DE DERIVACIÓN [# DE COHORTE]—[# DE MESES] MESES
Cohorte comprendido: 
Fecha de inicio de derivación y seguimiento: 
Persona que elaboró reporte: 
Puesto:	
Aspectos generales
Total de egresados: 
Total de derivados: 
Derivaciones:
(Insertar el número y el porcentaje)
Empleo: 
Pasantía: 
Emprendedurismo:
Capacitación Técnica: 
Educación Formal:
No derivados:
Buscando Trabajo: 
Baja del Programa: 
Actividad Económica Informal: 
No Está Buscando Trabajo: 
Empresa con mayor cantidad de participantes empleados: 
(Insertar el nombre de la empresa y el número de jóvenes contratados)
[Nombre de empresa] – [Número de jóvenes]
Sector con mayor cantidad de participantes empleados: 
(Insertar el sector y el número de jóvenes empleados)
[Sector] : [Número de jóvenes]


[Presentar cuadros y graficas de la derivación] 
Ejemplos: 


	TOTALES

	Estatus
	Riveras del Bravo
	Francisco Villarreal Torres
	Conalep III
	Fray García
	Totales
	Porcentaje de derivación

	1. En empleo
	6
	3
	16
	8
	33
	53%

	2. Pasantía
	0
	0
	0
	0
	0
	0%

	3. Emprendedurismo
	0
	0
	0
	0
	0
	0%

	4. Capacitación técnica
	3
	0
	0
	4
	7
	11%

	5. Educación formal
	0
	3
	0
	2
	5
	8%

	6. Buscando empleo
	2
	1
	1
	5
	9
	15%

	7. Baja de programa
	1
	2
	1
	0
	4
	6%

	8. Actividad económica informal
	0
	0
	1
	1
	2
	3%

	9. No está buscando trabajo
	0
	0
	0
	2
	2
	3%

	TOTAL
	12
	9
	19
	22
	62
	

	AUTODERIVADOS
	5
	4
	6
	10
	25
	



	Porcentaje de derivación alcanzado a la fecha
	72.58%

	Autoderivados
	55.56%

	Económicamente activos
	75.81%

	No derivables
	12.90%



	Análisis Por Sector
	#
	%

	1. Maquiladora
	24
	73%

	2. Restaurantes
	4
	12%

	3. Servicio y atención a clientes
	4
	12%

	4. Sector educativo/guarderías/escuelas
	11
	33%

	5. Sector salud
	1
	3%

	6. Tiendas de autoservicio
	0
	0%

	7. Despachos/recursos humanos/oficinas
	0
	0%

	8. Sector gobierno
	1
	3%
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