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Mejores perspectivas de futuro para jovenes de Tijuana

Youth:Work México ofrece
alos jovenes en situacion
de riesgo de Tijuana un
camino hacia un futuro
productivo

Cortesia de Fronteras Unidas Pro Salud, A.C.,,Tijuana

Lanzado en 2010 por USAID y la
International Youth Foundation
(IYF), Youth:Work Meéxico (YWM)
busca atender los retos que
enfrenta la juventud en Ciudad
Judrez y Tijuana, algunas de las

comunidades con mayor crimen y
violencia de México, al
proporcionarles las habilidades que
necesitan para obtener un empleo
o reingresar a la educacion, y
convertirse en modelos positivos en
sus comunidades.
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“Si no fuera por Youth:Work México, ahora mismo estaria en casa haciendo
nada; no estaba trabajando, no estaba estudiando... Estaba un poco depri-
mida con mi situacion, sin embargo, cuando inicié el taller de formacién
YWM, me di cuenta de las muchas habilidades y el gran potencial que tengo
para encontrar un trabajo y continuar con mis estudios”.

Ana Yulissa es una joven de 19 afos del vecindario El Nifio, en Tijuana, con-
siderada como una de las areas mas pobres de la ciudad y del Estado de
Baja California. Sumado a estos retos relacionados con la pobreza, la ciudad
fronteriza de Tijuana se vio recientemente afectada por altos indices de
crimen y violencia. Las perspectivas de futuro para los jévenes como Ana
Yulissa son sombrias, y con un 39% de tasa de desempleo en la ciudad, no es
de extrafiar que los jévenes vulnerables se sientan deprimidos y desalenta-
dos acerca de sus perspectivas.

El programa de empleabilidad Youth:Work México (YWM) busca cambiar
este panorama en Tijuana, proporcionando a los jovenes un camino hacia
un futuro productivo. Ana Yulissa gradud del programa YWM, que le ofrecid
formacion en habilidades para la vida y el empleo, en septiembre de 2014.
Desde entonces, ella recibid orientacion profesional uno-a-uno de un lider
juvenil, Filiberto Curiel, que actia como consejero en intermediacion laboral
para el programa. Con la ayuda y orientacidn de Filiberto, Ana Yulissa se
colocé con éxito en un puesto de trabajo en Office Depot. Segun Filiberto,
“Office Depot Tijuana ha sido un fuerte socio para el programa YWM desde
gue nos acercamos a ellos. Contintan estando muy interesados en contratar
a nuestros graduados y, considerando la retroalimentacién y comentarios
gue hemos recibido de los jovenes que trabajan ahi, tenemos la intencién
de mantener a la compafiia como un empleador clave. Es una gran empresa
con responsabilidad social.

Ana Yulissa disfruta su trabajo en Office Depot y ve un gran potencial de
crecimiento ahi. Debido a la oportunidad que le ofrecen a sus empleados
para balancear el trabajo y la escuela, Ana Yulissa planea regresar a la es-
cuelay alcanzar sus metas educativas en un futuro cercano. Como resultado
de su participacién en YWM, ella tiene mucha confianza en las habilidades
gue le ayudaran a alcanzar sus metas.



