
 

 

  
		اتالتحدي 	

لقد عرفت الجمھورية التونسية . سنة 25قل من أمليون نسمة،  11من المجتمع التونسي ،المقدر تعداده ب  % 42يبلغ معدل اعمار تقريبا 
وتشھد ھذه  بالمائة 26تعاني من ارتفاع ملحوظ في نسبة البطالة ،اذ تقدرب السنوات الأخيرة طفرة اقتصادية غير أن االبلاد كانت  خلال

  .بالمائة 29بالمائة و لدى الشابات اذ تبلغ  39النسبة ارتفاعا خاصة في صفوف أصحاب الشھائد الجامعية المقدرة نسبتھم ب
التنظيمية  اتمتلك القدري يلا من الجمعيات المحليةجانفي تطورا ملحوظا بيد أن عددا قل14المجتمع المدني التونسي على اثرثورة عرف 
العام تھدف الى  زد على ذلك صعوبة ربط شراكات تجمعھا بالقطاع .للشباب العاطل عن العمل ذات جدوىلتقديم برامج تدريبية  والتقنية

زمة لتحسين لالا الضروريةالقطاع العام مع  كيشبتتفتقر إلى ال كما .لعمللفرص أو  تربصات الإعداد للحياة المھنية مساعدتھم قصد ايجاد
  .من الشباب العاطل عن العمل لأكبر عدد ممكندامة آفاق العمل إو
  
  

  المبادرة 
يھدف و. على مدى سنتين بدعم من مبادرة الشراكة الأميركية الشرق أوسطية، "تونس تشتغل"الدولية للشباب بتنفيذ برنامج المؤسسةتقوم 

 لتزامالريادة، والاو سسات المحلية من أجل دعم مشاريع عالية الجودة في مجالات تشغيل الشبابؤوالم جمعياتقدرات الإلى بناء البرنامج 
في تونس الكبرى وبنزرت، ليتوسع ولايات البرنامج في  انطلق تنفيذفي مرحلة أولى . جمھورية التونسيةالمدني في أربع مناطق من ال

 . دوبة خلال السنة الثانية للبرنامجكل من باجة وجن مرحلة لاحقة الى
  

المحلية وتحسين آفاق  جمعياتال دعمتطوير قوى العمل الشبابية ل في مجال برامج، على خبرتھا العالمية ابالدولية للشب المؤسسةستعتمد 
ن من يالرئيسيالمستفيدين  برزالتحالف مع أفات التي تقوم بموجبھا بتلاالعمل للشباب التونسي وذلك عن طريق مقاربتھا القائمة على الإ

سيعمل . شتركمعمل  تطوير إستراتيجياتقصد الشباب  ھاواجھيالتحديات التي  تعرف على أبرزلالخاص والمجتع المدني ل،القطاع العام 
وإبداع التي  وطاقة واثقين من حيوية ،المحلية التحالفات ھذه في للمشاركة للشبابفرص فريدة على إنشاء أيضا  "تونس تشتغل"برنامج 

   .أقرانھم وحياة حياتھم في إيجابي تغيير إحداث في للمساھمة يتحلى بھا الشباب التونسي
 

 مخرجات المشروع
بناء يسعى كذلك الى . في مجال المھارات الحياتيةوطنيين  مدربي مدربينتدريب إطار من المدربين والمتوقعة  أبرز نتائج البرنامجمن 

 .و ديمومته البرنامج ضمان إستمراريةقصد  تشغيل الشباب تھتم بقضاياالمحليين في مجال تصميم وتنفيذ برامج تدريبية  هقدرات شركائ
تحسين نوعية  من ھمنيتمك قصد ية أومعنية بقضايا الشبابقدرات سِتَّة منظمات تونسية شباب في بناء الدولية للشباب المؤسسة تساھمس

- 18بين  تتراوح أعمارھم اشاب 4400نتفع سيھذا و. الشغل سوقتستجيب لمقتضيات  لكي المحلية ممجتمعاتھللشباب في الخدمات المسداة 
بعث أو تربصات من إيجاد وظائف أو  المتدربين من%  60على اثرھا  في مجال التشغيليه أوالريادة، سيتمكن بدورات تدريبية سنة 35

، وذلك من أجل تبادل معنية بقضايا الشباب المستفيدة من المشروعال المنظمات معإنشاء شبكة وطنية تجسيقع كما  عھم الخاصة،يمشار
الخاص بين القطاع  ةم الشراكعدالمساھمة في  على ھذا الإئتلاف سيساعدو. الدروس المستفادة وأفضل الممارسات وقصص النجاح

 .في المناطق الاقل حظا مما سيؤثر إيجابياً على ظروف وأفاق الشباب العاطل عن العمل يةتونسالجمھورية الفي  حكوميالو
 
 
  انحالم

 مبادرة الشراكة الأميركية الشرق أوسطية
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